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Maßnahmenkatalog
Catalogue of measures  


Fakultät für Agrarwissenschaften
[bookmark: _GoBack]Faculty of Agricultural Sciences


	[bookmark: _Hlk187240184]Qualitätsrunde
Cluster
	Maßnahme
	Verantwortung
	Kriterium laut Katalog
	Umsetzungsstand
	Frist

	QR, 31.01.2020 
Cluster 1

	Optimierung des Bachelorstudiengangs. Bachelorreform (bessere 
inhaltliche Ausrichtung und Abstimmung der Module, sowie überarbeiteter 
Studienplan mit veränderter Schwerpunktlegung bei den Schlüsselkompetenzen)

	Fachschaft, SK, Studiendekanat

	1. Didaktisches Konzept
1.1 Qualifikationsziele des Studiengangs (allgemein)

	umgesetzt
neue Prüfungs- und Studienordnung (PStO) Bachelor Agrarwissenschaften seit Wintersemester 2022/23 in Kraft.

	

	QR, 31.01.2020 
Cluster 1

	Evaluierung der Studienberatung

	Pach
Dr. Fichtler
Dr. Würriehausen-Bürger

	2. Studierbarkeit
2.3 Studienberatung

	umgesetzt in 2020, Neugestaltung des Fragebogens auf Deutsch und Englisch kurzfristig in Planung
Anmerkung: Neugestaltung aufgrund fehlender personeller Ressourcen nicht erfolgt
	Ende WiSe 2025/26

	QR, 31.01.2020 
Cluster 1
	Aktuelle Themen und Fragestellungen in forschungsorientierten Lehrveranstaltungen behandeln
	DARE (Dr. Selina Bruns; Dr. Antje Risius; Prof. Dr. Stephan von Cramon-Taubadel/Dr. Carsten Holst)
	1 Didaktisches Konzept
1.1.1 Wissenschaftliche Befähigung und fachwissenschaftliche Kompetenz (inkl. Methodenkompetenz)
	umgesetzt: SoSe 2020, WiSe 2020, SoSe 2021 im Rahmen von FOLL

	

	QR, 31.01.2020 
Cluster 1
	Einführungskurs Agrartechnik für Studierende, die keine oder nur geringe
Vorkenntnisse beim Einsatz landwirtschaftlicher besitzen: Vermittlung von Grundwissen zu
Traktoren, Anbaugeräten und Transportfahrzeugen

	Prof. Dr. Frank Beneke, SK
	1.1.2 Befähigung zur Aufnahme einer qualifizierten Beschäftigung (auch: überfachliche Kompetenzen)das Erreichen einer
„Employability“ für diese Tätigkeitsfelder

	umgesetzt: SoSe 2020, Modul B.Agr.0411, Einführungskurs Agrartechnik-Außenwirtschaft

	

	QR, 18.03.2021
Cluster 1
	Zugang zu aktuellen Journalen muss verbessert werden 
	Studiendekanat
	4.3 Lehrinfrastruktur, 4.3.2 Literatur, Sammlungen und Datenbanken
	Noch nicht in der Umsetzung
Anmerkung: zurückgestellt aufgrund fehlender personeller Ressourcen 
	Ende WiSe 2025/26

	QR, 18.03.2021
Cluster 1
	Anteil internationaler Studierender in der Fachschaft erhöhen
	Fachschaft, Studiendekanat
	5.1 Regelungstransparenz
	An zuständige Stelle weitergeleitet/umgesetzt
Anmerkung: Es haben mehrere Veranstaltungen stattgefunden, um den Anteil internat. Studierender in der Fachschaft zu erhöhen, leider konnte der Anteil trotz starker Bemühungen nicht erhöht werden
	

	QR, 18.03.2021
Cluster 1
	Mehr verpflichtende Statistik-Module im Master Pferde-wissenschaften
	Prof. Tetens, Studiengangs-koordinator*in 
	1.1.1 Wissenschaftliche Befähigung und fachwissenschaftliche Kompetenz (inkl. Methodenkompetenz)
	An zuständige Stelle weitergeleitet
Anmerkung: Aufgrund vakanter Professuren zurückgestellt
	Ende WiSe 2025/26

	QR, 28.02.2024
Cluster 1
	Berufsfelder in Studiengangsordnungen überarbeiten/anpassen; Berufsfelder sichtbar machen
	Hochschullehrende
Prof. v. Tiedemann
Dr. Würriehausen-Bürger
Pach
zentrale Studienberatung
	1.1.2 Befähigung zur Aufnahme einer qualifizierten Beschäftigung
	In Planung

	Ende WiSe 2025/26

	QR, 28.02.2024
Cluster 1
	aktuelle und generelle Informationen zu Modulangeboten zur Verfügung stellen
	Dr. Würriehausen-Bürger
Pach
Dr. Fichtler
	1.2 Erreichen der Qualifikationsziele

	In Planung

	Ende WiSe 2025/26

	QR, 28.02.2024
Cluster 1

	Eingeschränktes Lehrangebot durch Vakanzen bei Professuren
	Dekanat, Präsidium

	4.1.1 Anzahl, Status und fachliche Qualifikation
	An zuständige Stelle weitergeleitet
	

	QR, 28.02.2024
Cluster 1
	EDV-Schulungen für Lehrende 
	Dekanat, Departments

	4.3.1 Räume, Geräte und IT
	In Planung
Anmerkung: Bereich IT befindet sich an der Fakultät aktuell in der Umstrukturierung
	Ende WiSe 2025/26

	QR, 28.02.2024
Cluster 1
	Prüfung der Hörsaaltechnik vor Semester-Beginn
	Departments, Gebäudemanagement 

	4.3.1 Räume, Geräte und IT

	In Planung
Anmerkung: Bereich IT befindet sich an der Fakultät aktuell in der Umstrukturierung
An zuständige Stelle weitergeleitet
	Ende WiSe 2025/26

	QR, 28.02.2024
Cluster 1

	Post-Klausur-Bewertung (Evaluation) 

	Dr. Härter

	1.6 Feedbacksystem zu Prüfungen

	umgesetzt
Anmerkung: Evaluierung von Prüfungen werden von der Universität nicht gewünscht, Studierende können das Feedbackformular unter https://www.uni-goettingen.de/de/systemakkreditierung/619034.html nutzen
	

	QR, 28.02.2024
Cluster 1
	Einführung Teilzeitstudium
	Prof. v. Tiedemann
Dr. Würriehausen-Bürger
Pach
Dr. Härter
Dr. Fichtler

	2.4 Studienverweildauer

	Zurückgestellt wg. Kapazitätsengpässen

	

	PG SL 20.01.2023/Cluster 1
	Gemeinsame Rahmenordnung für Masterstudiengänge
	Prof. v. Tiedemann
Dr. Würriehausen-Bürger
Dr. Fichtler
Pach
	2. Studierbarkeit

	Umgesetzt: Veröffentlicht in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-August-Universität Göttingen Nr. 26 v. 31.08.2023
S. 835

	




	
Quality round
cluster
	Measure
	Resposibility
	Criterion
	Implementation status
	Deadline

	QR1 (SIA/iPAB/CP) – asynchron dates
Cluster 2

	Improve website structure, highlight important knowledge about counselling services (especially regarding discrimination, compensation of disadvantages and childcare options)
	Office of the dean of studies, Denise Radda (Science communication and PR)

	5.2 Access to news and information
6. Diversity, gender equality & equal chances

	Implemented  WiSe22/23 (website newly designed and most links updated for the english webpage version)

	

	QR1 13.01.2021 CP
Cluster 2

	Additional offer / tutorial for basic statistic knowledge

	CP- study coordinator / C. Kluth 

	2.2 Supervision of the introductory phase of studies

	Not implemented

	End Winter term 2025/26

	QR1 13.01.2021 CP Cluster 2

	A manual how to best communicate results of the teaching evaluation

	Dr. Härter
Dr. Fichtler
Prof. v. Tiedemann
	7. Quality management

	Not implemented 
Note: postponed due to lack of human resources

	

	QR1 12.11.2020 iPAB
Cluster 2

	Increase capacities for E-Examination

	Central Service for Digital Learning and Teaching
	4.3.1. Rooms, Devices and IT

	Implemented

	

	QR2 05.10.2021
Cluster 2
	Difficulty to get some internships without German language skills 
=> Credits for (German) language course accepted (SIA only)
	Office of the dean of studies; Office of the dean of studies in Kassel/Witzenhausen

	3. Cooperations related to the study program

	Implemented (in SIA) since SoSe22 
Not implemented in CP or iPAB 

	

	QR2 05.10.2021
Cluster 2
	Increase knowledge about good scientific practice and reduce plagiarism => 
a) Scientific Writing/Good Scientific Practice Course in iPAB needed
b) Making Scientific Writing modules mandatory
c) Plagiarism software for students to self-check
	Office of the dean of studies, Prof. Schmitt (responsible for iPAB study program)
	Didactic concept
1.1.4 scientific professionalism

	a) Implemented in SoSe 22:  Scientific Writing course offered in iPAB via guest lecturer & in CP
b) Partly implemented: mandatory in CP
c)  Not implemented

	

	QR2 05.10.2021
Cluster 2

	Countermeasures for different levels of knowledge
a) iPAB: Catalogue of required knowledge for course with links to youtube tutorials / other free material
b) SIA: teach students on how to learn early on („Lernen lernen“) 
c) CP: Basics of Molecular Biology in the first semester
d) CP: OpenILIAS-Modules in basic subjects (to catch up on biology, statistics, chemistry etc.)

	Dr. Weigand
Dr. Schulz-Streeck
Dr. Fichtler
Mittelstraß
Gilles

	1.1.1 Scientific Competence (incl. Methodological competence)
2.2 Supervision of the introductory phase of studies

	a. Not implemented
b. Implemaented in orientstion week and the preparatory week of the ISO 
c. Not implemented
d. Not implemented

	

	PG SL 20.01.2023
Cluster 2
	Gemeinsame Rahmenordnung für Masterstudiengänge
	Studiendekanat

	2. Studierbarkeit

	umgesetzt: Veröffentlicht in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-August-Universität Göttingen Nr. 26 v. 31.08.2023
S. 835
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