
Metalle sind die Grundlage unserer modernen Welt – von nachhaltiger Energie bis zur digitalen 

Infrastruktur. Aber wusstest du, dass die Metallindustrie selbst gerade einen spannenden Wandel 

durchläuft? Nachhaltigkeit, Innovation und Diversität stehen im Fokus – und genau hier kommst du ins 

Spiel!  



Warum Aurubis? Warum die Metallindustrie?  


Bei Aurubis kombinieren wir Tradition mit Zukunftstechnologien.    Nachhaltigkeit: Wir gehören zu den 

weltweit führenden Unternehmen im Metallrecycling und leisten so einen wichtigen Beitrag zum 

Klimaschutz.  Innovation: Die Branche entwickelt sich rasant – von Kreislaufwirtschaft bis hin zu High-

Tech-Prozessen.  Karrierechancen: Ob Technik, IT oder Management – bei Aurubis findest du vielfältige 

Möglichkeiten, dich zu entfalten und mitzugestalten.  



Die Metallindustrie gilt traditionell als “männerdominiert” – aber das ändern wir! 2019 haben wir die 

Grassroot-Initiative Women4Metals gegründet, um: 


  Frauen gezielt zu fördern und ihnen eine Bühne in der Branche zu geben. 


 Eine Unternehmenskultur zu schaffen, in der alle Geschlechter gleiche Chancen haben. 


 Die Metallindustrie für alle Talente attraktiv zu machen, unabhängig von Geschlecht, Hintergrund oder 

Studienrichtung.  



Darum solltest du mitmachen

 Lerne Aurubis als Arbeitgeber kennen

 Triff inspirierende Frauen, die Women4Metals 


     gegründet haben und sieh Ihnen beim Wachsen zu

 Stelle Fragen zu Einstiegsmöglichkeiten bei Aurubis und 


      Women4Metals.
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Jetzt anmelden!

Zur Anmeldung: https://stream.careerfairy.io/uhPiQCC


Wann? 27. Januar, 12:15 Uhr


Die Veranstaltung findet auf der CareerFairy Plattform statt.


Sprache: Deutsch

Live auf

https://stream.careerfairy.io/uhPiQCC

